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ของกลุมตรวจสอบภายใน 
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การบริหารความเส่ียง 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุมตรวจสอบภายใน  

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

การประเมินความเส่ียง  หมายถึง  การคาดคะเนหรือคํานวณโอกาสท่ีจะเกิดมูลเหตุท่ีนําไปสูความเสียหาย  

เพ่ือใหทราบถึงความสําคัญของความเสี่ยงท่ีแตกตางกัน และใชในการพิจารณากําหนดจุดควบคุมความเสี่ยงท่ีมี

นัยสําคัญ 

  การประเมินความเสี่ยงเปนกระบวนการท่ีประกอบดวย การวิเคราะห การประเมิน และการจัดระดับ

ความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอการบรรลุวัตถุประสงคของกระบวนการทํางานขององคกร ดังนี้ 

  (1) การกําหนดเกณฑการประเมินความเส่ียง ไดแก ระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหาย (Likelihood) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) และระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) โดยคณะทํางานบริหาร

ความเสี่ยงระดับกรมไดกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ดังแสดงในตารางท่ี 1  

ตารางท่ี 1  แสดงเกณฑการประเมินความเส่ียงของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ประเด็นในการพิจารณา ระดับคะแนน 

1=นอยมาก 2=นอย 3=ปานกลาง 4=สูง 5=สูงมาก 

โอกาสที่จะเกดิความเสียหาย (Likelihood : L) 

- ระเบียบและคูมือปฏิบัติ L1 มีท้ัง2อยาง 

และมีการ

ปฏิบัติ 

มีอยางใดอยาง

หน่ึงและมีการ

ปฏิบัติ 

มีท้ัง2อยางแต

ปฏิบัติตามอยางใด

อยางหน่ึง 

มีอยางใดอยาง

หน่ึงแตไมถือ

ปฏิบัติ 

ไมมีท้ัง2อยาง

และไมถือปฏิบัติ 

-  การควบคุม ติดตาม และตรวจสอบ

ของผูบังคับบัญชาหรือหนวยงานอื่น 

L2 2 สัปดาห 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน >/เทากับ 1 ป 

- การอบรม/สอนงาน/ทบทวนการ

ปฏิบัติงาน 

L3 ทุกเดือน ทุก 3 เดือน ทุก 6 เดือน ทุก 1 ป มากกวา 1 ป 

- ความถี่ในการเกิด L4 5 ป/ครั้ง 2-3 ป/ครั้ง 1 ป/ครั้ง 1-6 เดือน/ครั้ง 

ไมเกิน 5 ครั้ง/

ป 

1 เดือน/ครั้งหรือ

มากกวาเกิดขึ้น

แนนอนต้ังแต 2 

ครั้ง/ปขึ้นไป 
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ประเด็นในการพิจารณา 
ระดับคะแนน 

1=นอยมาก 2=นอย 3=ปานกลาง 4=สูง 5=สูงมาก 

- โอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ L5 นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง สูง เกิดขึ้นแนนอน 

- ความถี่ในการเปล่ียนแปลง L6 4 ป/ครั้ง 3 ป/ครั้ง 2 ป/ครั้ง 1 ป/ครั้ง ต้ังแต 2 ครั้ง/ป

ขึ้นไป 

ความรุนแรงของผลกระทบ (Consequent : C) 

- มูลคาความเสียหาย C1 >1 หม่ืนบาท 1-5 หม่ืนบาท 5 หม่ืน-2.5

แสนบาท 

2.5 แสน-10 

ลานบาท 

>10 ลานบาท 

- อันตรายตอชีวิต C2.1 เดือนรอน บาดเจ็บ

เล็กนอย 

บาดเจ็บตอง

รักษาแพทย 

บาดเจ็บสาหัส อันตรายถึงชีวิต 

- ระดับความปลอดภัย C2.2 นอยมาก นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 

- ผลกระทบตอภาพลักษณ C3.1 นอยมาก นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 

- ความพึงพอใจ C3.2 พึงพอใจ 

>80% 

>60-80% >40-60% >20-40% </เทากับ 20% 

- ขาวสารจากส่ือในทางลบ C3.3 1 ขาว/เดือน 2 ขาว/เดือน 3 ขาว/เดือน 4 ขาว/เดือน >/เทากับ 5 ขาว/

เดือน 

- ผูรับบริการไดรับความเสียหาย หรือ

ผูไดรับผลกระทบ 

C4 กระทบเฉพาะ

กลุมผูเกี่ยวของ

โดยตรงบาง

ราย 

กระทบเฉพาะ

กลุมผูเกี่ยวของ

โดยตรงเปน

สวนใหญ 

กระทบเฉพาะ

กลุมผูเกี่ยวของ

โดยตรงท้ังหมด 

กระทบกลุม

ผูเกี่ยวของ

โดยตรงท้ังหมด

และผูอื่น

บางสวน 

กระทบกลุมผูเกี่ยวของ

โดยตรงท้ังหมดและ

ผูอื่นมากราย 

- จํานวนผูรองเรียน C5 นอยกวา 1ราย 

(ตอเดือน) 

1-2 ราย  

(ตอเดือน) 

3-5 ราย  

(ตอเดือน) 

5-6 ราย  

(ตอเดือน) 

7 รายขึ้นไป 

(ตอเดือน) 

และไดกําหนดเกณฑระดับความเสี่ยงไว 4 ระดับ ไดแก ต่ํา ปานกลาง สูง และสูงมาก  ดังนี้ 

- ระดับความเสี่ยงต่ํา  หมายถึง  ปจจัยเสี่ยงท่ีมีระดับคะแนนความเสี่ยง 1-3 คะแนน 

- ระดับความเสี่ยงปานกลาง  หมายถึง  ปจจัยเสี่ยงท่ีมีระดับคะแนนความเสี่ยง 4-9 คะแนน 

- ระดับความเสี่ยงสูง  หมายถึง  ปจจัยเสี่ยงท่ีมีระดับคะแนนความเสี่ยง 10-16 คะแนน 

- ระดับความเสี่ยงสูงมาก  หมายถึง  ปจจัยเสี่ยงท่ีมีระดับคะแนนความเสี่ยง 17-25 คะแนน 
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ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

  (2)  การประเมินโอกาสและผลกระทบของความเส่ียง วิเคราะหระดับความเส่ียง  

  เปนการนําความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงท่ีระบุไวมาประเมินโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหาย(Likelihood) และ

ประเมินระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact)  ตามเกณฑการประเมินความเสี่ยงของกรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ เพ่ือใหเห็นถึงระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) ท่ีแตกตางกัน   
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ประเมินความเสี่ยงดานสารสนเทศ 
กลุมตรวจสอบภายใน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจําป 2564 

กระบวนงาน/วัตถุประสงค ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง โอกาส ผลกระทบ รวม 
กระบวนงานการวางนโยบาย 
วัตถุประสงค: เพ่ือใหการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยมีกรอกทิศทางและ
แนวทางปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพ 

การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไมมีกรอบ
ทิศทางหรือแนวทางปฏิบัต ิ

-ขาดการจัดทําขอปฏิบัติรองรับนโยบาย
ความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศ 

1 4 4 

 กรอบและทิศทางหรือแนวทางปฏิบัติใน
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไมมี
ประสิทธิภาพ 

-ขาดการสื่อสารขอปฏิบัติรองรับนโยบาย
ความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศหรือ
สื่อสารไมชัดเจน 

1 4 4 

  -ไมมีการทบทวนขอปฏิบัติรองรับ
นโยบายความม่ันคงปลอดภัยดาน
สารสนเทศใหเปนปจจุบันอยางนอยปละ
ครั้ง 

1 4 4 

  -ไมมีกระบวนการประเมินผลติดตามการ
ปฏิบัติใหเปนไปตามนโยบายหรือขอ
ปฏิบัติท่ีหนวยงานกําหนด  

4 4 16 

กระบวนงานการวางแผนงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัตถุประสงค: เพ่ือมีแนวทางการ
ดําเนินงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท่ีมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

ไมมีแนวทางการดําเนินงานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล 

-ไมมีการจัดทําแผนงานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4 4 16 

  -ขาดการสื่อสารแผนงานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4 4 16 

  -ไมมีกระบวนการติดตามประเมินผล
แผนงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4 4 16 

4
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กระบวนงาน/วัตถุประสงค ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง โอกาส ผลกระทบ รวม 
กระบวนงานดานพัฒนาระบบสารสนเทศและการดูแลระบบสารสนเทศ 
วัตถุประสงค: 
1.เพ่ือใหการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สอดคลองกับการใชงานของผูใชงาน 

การพัฒนาระบบสารสนเทศไมสอดคลอง
กับการใชงานของผูใชงาน 

-ผูใชงานไมมีสวนรวมในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

2 4 8 

  -ไมมีการรวบรวมความตองการในการใช
งานระบบจากผูใชงาน 

2 4 8 

2.เพ่ือใหการพัฒนาระบบประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนด 

การพัฒนาระบบไมประสบความสําเร็จ
ตามแผนงานท่ีกําหนด 

-ไมมีแผนการดําเนินงานในการพัฒนา
ระบบ 

2 2 4 

  -ไมมีระบบการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานในการพัฒนาระบบ 

2 2 4 

3.เพ่ือใหระบบสารสนเทศมีความ
พรอมใชงานตลอด 24 ชั่วโมง 

ระบบสารสนเทศไมพรอมใชงาน ตลอด 
24 ชั่วโมง 

-มีการโจมตีจากผูบุกรุกภายนอกทําให
ระบบสารสนเทศไมพรอมใชงาน 

2 5 10 

  -เครื่องแมขายลมเนื่องจากไฟฟาดับ 3 5 15 
  -เครื่องแมขายลมเนื่องจากซอฟแวร

ปฏิบัติการไมมีลิขสิทธิ์ทําใหไมได 
update โปรแกรมปฏิบัติการ 

3 5 15 

  -เครื่องแมขายลมเนื่องจากบุคลากรผูดูแล
ระบบดึงสายสัญญาณผิด 

2 5 10 

  -เครื่องแมขายลมเนื่องจากหนูกัด
สายสัญญาณ 

2 5 10 

  -เครื่องแมขายลมเนื่องจากเกินขีด
สมรรถนะของเครื่องท่ีจะรับไหว 

3 5 15 

  -ระบบสารสนเทศมีการเขียนโปรแกรมท่ี
มีการทํางานผิดพลาด(Error/Bug)  

2 5 10 

5
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กระบวนงาน/วัตถุประสงค ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง โอกาส ผลกระทบ รวม 
  -ระบบสารสนเทศไมพรอมใชงาน

เนื่องจากอัคคีภัย อุทกภัย แผนดินไหว
และจลาจล/ประทวง 

1 5 5 

กระบวนการบริหารจัดการฐานขอมูล 
วัตถุประสงค: 
1.เพ่ือใหขอมูลมีสภาพความคงอยูไม
สูญหาย/ไมเสียหาย/ไมถูกแกไขอยาง
ไมถูกตองโดยผูไมไดรับอนุญาต 

ขอมูลไมคงสภาพหรือสูญหาย/เสียหาย/
ถูกแกไขอยางไมถูกตอง โดยผูไมไดรับ
อนุญาต 

-ขอมูลสูญหาย/เสียหายเนื่องจาก
บุคลากรนําทัมท่ีติดไวรัสเขามาแพร
ระบาดในองคกร 

3 5 15 

  -ขอมูลสูญหาย/เสียหายเนื่องจากระบบ
เครือขายลมแลวฮารดิสเสียหาย 

3 5 15 

  -ขอมูลสูญหาย/เสียหายเนื่องจากอัคคีภัย 
อุทกภัย แผนดินไหวและจลาจล/
ประทวง 

1 5 5 

  -ขอมูลถูกแกไขโดยผูไมไดรับอนุญาต
เนื่องจากมีคนลักลอบเขาUsername & 
Password ของผูดูแลระบบ 

1 5 5 

  -ขอมูลถูกแกไขโดยผูไมไดรับอนุญาต
เนื่องจากมีการสวมรอยกรณีไมมีการตัด 
Time Out ของสัญญาณอินเทอรเน็ต 

1 5 5 

  -ขอมูลถูกแกไขโดยผูไมไดรับอนุญาต
เนื่องจากไมมีการเปลี่ยนรหัสบอยๆ 

2 5 10 

  -ขอมูลถูกแกไขโดยผูไมไดรับอนุญาต
เนื่องจากไมมีการทบทวนสิทธิการเขาใช
งานอยางนอยปละ1ครั้ง 

1 5 5 
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กระบวนงาน/วัตถุประสงค ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง โอกาส ผลกระทบ รวม 
2.เพ่ือขอมูลท่ีมีคุณภาพ(ครบถวน 
ถูกตอง ทันสมัย) 

ขอมูลไมไดคุณภาพ (ครบถวน ถูกตอง 
ทันสมัย) 

-ขอมูลไมไดคุณภาพเนื่องจากไมมีระบบ
การตรวจสอบคุณภาพขอมูล 

1 5 5 

  -ขอมูลไมไดคุณภาพเนื่องจากไมมี
ผูรับผิดชอบดูแลและนําเขาขอมูล 

1 5 5 

กระบวนงานบริหารจัดการระบบเครือขาย 
วัตถุประสงค: 
ระบบเครื่องขายมีความพรอมใชงาน
ตลอด 24 ชั่วโมง 

ระบบเครือขายไมพรอมใชงาน ตลอด 24 
ชั่วโมง 

-ระบบเครือขายไมพรอมใชงานเนื่องจาก
มีผูบุกรุกโจมตีระบบเครือขาย 

1 5 5 

  -ไมมีนโยบายและข้ันตอนการปฏิบัติงาน
อยางเปนระบบทําใหผูปฏิบัติงานไม
ทราบวาตองปฏิบัติอยางไรบาง 

1 5 5 

  -ไมมีการupdateโปรแกรมปฏิบัติการ
หรืออุปกรณท่ีสําคัญในการปองกันการ
โจมตีทางเครือขาย 

2 5 10 

  -บุคลากรผูดูแลเครือขายไมมีความรู
ทักษะความชํานาญในการดูแลระบบ
เครือขาย 

2 5 10 

  -มีการใชพ้ืนท่ีของแบนดวิชมากเกินความ
จําเปน ทําใหระบบเครือขายหนาแนน 

2 4 8 

การบริหารจัดการทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร 
วัตถุประสงค: 
เพ่ือปองกันทรัพยสินดานเทคโนโลยี
สารสนเทศขององคกรไมใหสูญหาย
หรือเสียหายหรือใชงานอยางเหมาะสม 

ทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องคกรสูญหายหรือเสียหาย 

-ไมมีระบบการยืม-คืนทรัพยสินดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 4 4 
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กระบวนงาน/วัตถุประสงค ความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง โอกาส ผลกระทบ รวม 
  -ไมมีผูรับผิดชอบในการดูแลทรัพยสิน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 4 4 

  -ไมมีทะเบียนคุมทรัพยสินดานเทคโนโลยี
สารสนเทศถึงคุณลักษณะอุปกรณท่ี
สําคัญ 

1 4 4 

  -ไมมีการตรวจนับทรัพยสินดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางนอยปละ1
ครั้ง 

1 4 4 

  ไมมีการข้ึนทะเบียนทรัพยสินท่ีไดรับการ
จัดสรรใหมทุกครั้ง 

1 4 4 

  ไมมีการกําหนดแนวทางปฏิบัติ/ขอปฏิบัติ
เม่ือสิ้นสุดการจางหรือโอน-ยาย ลาออก
หรือเกษียณอายุ แลวตองคืนทรัพยสิน 

1 4 4 

 ใชงานทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไมเหมาะสม 

ไมมีการจัดทํากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ
การจัดสรรอุปกรณคอมพิวเตอรให
เหมาะสมกับภารกิจของบุคลากร (เพ่ิม
แนวทางการจัดสรรในขอปฏิบัติ) 

1 4 4 

  ไมมีการจัดทํา/ประกาศใช คูมือการใช
งานอุปกรณคอมพิวเตอร เครือขายและ 
softwareรวมท้ังข้ันตอนการดูแลรักษา
เปนรายอุปกรณ 

2 4 8 

  ไมมีการตรวจสอบ บํารุงรักษา
คอมพิวเตอร เครือขายและ softwareให
มีความพรอมใชงานอยางนอยปละ1ครั้ง 

1 4 4 
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การประเมินมาตรการควบคุม 

       ระบบบริหารความเส่ียง  หมายถึง  ระบบการบริหารปจจัยและควบคุมกิจกรรม รวมท้ังกระบวนการดําเนินงานตางๆ โดยลดมูลเหตุแตละโอกาสท่ีจะ

ทําใหเกิดความเสียหายเพ่ือใหระดับของความเสี่ยงและผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตอยูในระดับท่ีสามารถรับได ประเมินได ควบคุมได และตรวจสอบได

อยางมีระบบโดยคํานึงถึงการบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2551 ของหนวยงานราชการเปนสําคัญ 

 กิจกรรมควบคุม   หมายถึง  กระบวนการปฏิบัติท่ีทุกคนในองคกรรวมกันพิจารณากําหนดข้ึนเพ่ือสรางความม่ันใจในระดับสมเหตุสมผลในการบรรลุ

วัตถุประสงคของหนวยงาน 

  ท้ังนี้ไดกําหนดวิธีการตอบสนองความเสี่ยง  แบงเปน 4 วิธี ดังนี้ 

1. Take (การยอมรับ) คือ ยอมรับความเสี่ยงท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน (สามารถรับได) 
2. Treat (การควบคุม) คือ การดําเนินการเพ่ิมเติมเพ่ือลดโอกาส หรือผลกระทบของความเสี่ยงใหอยูในระดับท่ียอมรับได 
3. Terminate (การหลีกเลี่ยง) คือ การดําเนินการเพ่ือยกเลิกหรือหลีกเลี่ยงกิจกรรมท่ีกอใหเกิดความเสี่ยง ท้ังนี้หากทําการใชกลยุทธนี้อาจตองทําการ

พิจารณาวัตถุประสงควาสามารถบรรลุไดหรือเพ่ือทําการปรับเปลี่ยนตอไป 
4. Transfer (การถายโอน) คือ การแบงความเสี่ยงบางสวนใหกับบุคคลหรือองคกรอ่ืน 

คณะทํางานบริหารความเสี่ยงระดับกรมไดรวมกันพิจารณามาตรการการบริหารความเสี่ยงของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพท่ัวท้ังองคกร โดย

ตรวจสอบมาตรการการบริหารความเสี่ยงท่ีใชในปจจุบัน หรือท่ีเรียกวา กระบวนการควบคุมภายใน สําหรับกลุมความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงท่ีมีคะแนนความ

เสี่ยงอยูในระดับต่ําและปานกลาง (1-9 คะแนน) ท้ังนี้หลังจากไดมีกระบวนการควบคุมภายในไวแลวใหถือวาความเสี่ยงนี้เปนความเสี่ยงท่ีสามารถยอมรับได  

สวนกลุมความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงท่ีมีระดับคะแนนสูงและสูงมาก (10 คะแนนข้ึนไป) ใหจัดทํามาตรการการบริหารความเสี่ยงและกําหนดไวในแผนบริหาร

ความเสี่ยง  ดังแสดงในตารางท่ี 3 
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การจัดทําแผนบริหารความเส่ียง   

 แผนงานท่ี 1  แผนงานบริหารความเสี่ยงดวยการกําหนดนโยบาย ระเบียบปฏิบัติ และวิธีปฏิบัติ คูมือแนวทางการปฏิบัติงาน ของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

แผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2564 
 

ความเส่ียง ปจจัยเส่ียง คะแนน

ความ

เส่ียง 

มาตรการการบริหาร

ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ 

ยอม 

รับ 

ควบ 

คุม 

หลีก 

เล่ียง 

ถาย 

โอน 

กระบวนงานการวางแผนงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.กรอบและทิศทางหรือ

แนวทางปฏิบัติในการ

รักษาความม่ันคง

ปลอดภัยไมมี

ประสิทธิภาพ 

-ไมมีกระบวนการ

ประเมินผลติดตามการ

ปฏิบัติใหเปนไปตาม

นโยบายหรือขอปฏิบัติท่ี

หนวยงานกําหน 

16 มีการระบบการติดตาม

ประเมินผลตามขอปฏิบัติ

ความม่ันคงปลอดภัยดาน

สารสนเทศ 

    กย.64 ณัฐณิชา 

2.ไมมีแนวทางการ

ดําเนินงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

-ไมมีการจัดทําแผนงาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

16 จัดทําแผนงานดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

    ตค.63 ณัฐณิชา 

-ขาดการสื่อสารแผนงาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

16 แจงเวียนในกลุมและ

สื่อสารผานเว็ป และไลน

กลุม 

    ตค.63 ณัฐณิชา 
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แผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2564 

 
ความเส่ียง ปจจัยเส่ียง คะแนน

ความ

เส่ียง 

มาตรการการบริหาร

ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ 

ยอม 

รับ 

ควบ 

คุม 

หลีก 

เล่ียง 

ถาย 

โอน 

2.ไมมีแนวทางการ

ดําเนินงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

-ไมมีกระบวนการติดตาม

ประเมินผลแผนงานดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

16 จัดระบบกระบวนการ

ติดตามประเมินผล

แผนงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

    กย.64 ณัฐณิชา 

กระบวนงานดานพัฒนาระบบสารสนเทศและการดูแลระบบสารสนเทศ 

3.ระบบสารสนเทศไม

พรอมใชงาน ตลอด 24 

ชั่วโมง 

-เครื่องแมขายลม

เนื่องจากไฟฟาดับ 

15 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

-เครื่องแมขายลม

เนื่องจากซอฟแวร

ปฏิบัติการไมมีลิขสิทธิ์ทํา

ใหไมได update 

โปรแกรมปฏิบัติการ 

15 นําระบบงานสารสนเทศ

ข้ึน server ตัวใหมท่ีไมติด

ลิขสิทธิ์ 

    พย.63 ณัฐณิชา 
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แผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2564 

 
ความเส่ียง ปจจัยเส่ียง คะแนน

ความ

เส่ียง 

มาตรการการบริหาร

ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ 

ยอม 

รับ 

ควบ 

คุม 

หลีก 

เล่ียง 

ถาย 

โอน 

3.ระบบสารสนเทศไม

พรอมใชงาน ตลอด 24 

ชั่วโมง 

-เครื่องแมขายลม

เนื่องจากเกินขีดสมรรถนะ

ของเครื่องท่ีจะรับไหว 

15 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

-เครื่องแมขายลม

เนื่องจากบุคลากรผูดูแล

ระบบดึงสายสัญญาณผิด 

10 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

-เครื่องแมขายลม

เนื่องจากหนูกัด

สายสัญญาณ 

10 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

-ระบบสารสนเทศมีการ

เขียนโปรแกรมท่ีมีการ

ทํางานผิดพลาด

(Error/Bug) 

10 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 
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แผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2564 

 
ความเส่ียง ปจจัยเส่ียง คะแนน

ความ

เส่ียง 

มาตรการการบริหาร

ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ 

ยอม 

รับ 

ควบ 

คุม 

หลีก 

เล่ียง 

ถาย 

โอน 

3.ระบบสารสนเทศไม

พรอมใชงาน ตลอด 24 

ชั่วโมง 

-มีการโจมตีจากผูบุกรุก

ภายนอกทําใหระบบ

สารสนเทศไมพรอมใชงาน 

10 สํารองขอมูลทุกเดือน     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

กระบวนการบริหารจัดการฐานขอมูล 

ขอมูลไมคงสภาพหรือสูญ

หาย/เสียหาย/ถูกแกไข

อยางไมถูกตอง โดยผูไมได

รับอนุญาต 

-ขอมูลสูญหาย/เสียหาย

เนื่องจากบุคลากรนําทัมท่ี

ติดไวรัสเขามาแพรระบาด

ในองคกร 

15 กําหนดมาตรการในการ

สแกนทรัมไดรกอน

นํามาใชในหนวยงาน แจง

เวียนสื่อสารใหปฏิบัติ

อยางเครงครัด 

    ตค.63 ณัฐณิชา 

-ขอมูลสูญหาย/เสียหาย

เนื่องจากระบบเครือขาย

ลมแลวฮารดิสเสียหาย 

15 สํารองขอมูล     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 
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แผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2564 
 

ความเส่ียง ปจจัยเส่ียง คะแนน

ความ

เส่ียง 

มาตรการการบริหาร

ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ 

ยอม 

รับ 

ควบ 

คุม 

หลีก 

เล่ียง 

ถาย 

โอน 

 

-ขอมูลถูกแกไขโดยผูไมได

รับอนุญาตเนื่องจากไมมี

การเปลี่ยนรหัสบอยๆ 

10 กําหนดมาตรการอยาง

เครงครัดใหมีการ

เปลี่ยนแปลงรหัสตามขอ

ปฏิบัติท่ีกําหนด 

    ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

กระบวนงานบริหารจัดการระบบเครือขาย 

ระบบเครือขายไมพรอมใช

งาน ตลอด 24 ชั่วโมง 

-ไมมีการupdate

โปรแกรมปฏิบัติการหรือ

อุปกรณท่ีสําคัญในการ

ปองกันการโจมตีทาง

เครือขาย 

10 สํารองขอมูล     ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 

-บุคลากรผูดูแลเครือขาย

ไมมีความรูทักษะความ

ชํานาญในการดูแลระบบ

เครือขาย 

10 เรียนรูดวยตัวเองสําหรับ

ผูดูแลเครือขาย 

    ตค.63-กย.

64 

ณัฐพล 
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