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(ราง) แบบประเมินระบบการควบคุมภายในดานการใชจายเงินงบประมาณ 

(WP/2565 - ป.M.001) 

วัตถุประสงค  เพื่อใหม่ันใจวามีการกำกับติดตามการใชจายงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ 

หนวยท่ีตรวจ................................................................. 

งวดท่ีตรวจปงบประมาณ 256๕ 

ลำดับ
ท่ี 

ประเด็นการตรวจสอบ หลักฐานการตรวจ 

ผลการประเมิน 

N/A หมายเหตุ 

ถูกตอง/
ครบถวน 

ไม
ถูกตอง/

ไม
ครบถวน 

ไมได
ปฏิบัติ 

N1 = 2 N2 = 1 N3 = 0 
1 มี  คู มื อ / flowchart ก า ร

ปฏิบัติงานท่ีระบุจุดควบคุมความ
เส่ียง 

คูมือ/flowchart      

2 จัดทำทะเบียนคุมเงินงบประมาณ
ประจำเดือนหรือรายงานสถานะ 
การใชจายเงินงบประมาณจาก
ระบบ GFMIS หรือคุมดวยระบบ 
SMART เ ป น ป จ จุ บั น แ ล ะ 
ครบถวน  (เชน  เห ตุผลความ
จำเปน งบประมาณ เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ เปนตน 

ทะเบียนคุม/รายงาน
สถานะเงินจากระบบ 
GFMIS/ขอมูลใน
ระบบ SMART 

     

3 มี ก าร จัด ท ำแผน ป ฏิ บั ติ ก าร
ป ร ะ จ ำ ป  ภ า ย ใ ต ว ง เ งิ น
งบประมาณท่ีไดรับ 

1.หนังสือจัดสรร
งบประมาณของ
หนวยงาน 
2.รูปเลมแผนปฏิบัติ
การประจำป 

     

4 มีการบันทึกขอมูลการรายงานผล
การดำเนินงาน และการใชจาย
งบประมาณ ในระบบ SMART 
ครบถวนและเปนปจจุบัน 

     การบันทึกใน
ระบบ smart 
ครบถวนเปน
ปจจุบัน 

5 การเบิกจายงบลงทุนเปนไปตาม
มติคณะรัฐมนตรี/แนวทางกรมฯ 
ตามมาตรการเร งรัดการเบิ ก
จายเงินงบประมาณประจำปท่ี
กำหนด 
(ข อ  ๕ - ๗  พิ จ า ร ณ า จ า ก
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรใน
แตละงวด) 

     ผลการเบิกจายใน
ระบบ GFMIS 
เปรียบเทียบกับ
การเบิกจายตาม
มติคณะรัฐมนตร/ี
แนวทางกรมฯ 
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ลำดับ
ท่ี 

ประเด็นการตรวจสอบ หลักฐานการตรวจ 

ผลการประเมิน 

N/A หมายเหตุ 

ถูกตอง/
ครบถวน 

ไม
ถูกตอง/

ไม
ครบถวน 

ไมได
ปฏิบัติ 

N1 = 2 N2 = 1 N3 = 0 
6 การเบิกจายงบดำเนินงานเปนไป

ตามมติคณะรัฐมนตรี/แนวทาง
กรมฯ ตามมาตรการเรงรัดการ
เบิกจายเงินงบประมาณประจำป
ท่ีกำหนด  

     ผลการเบิกจายใน
ระบบ GFMIS 
เปรียบเทียบกับ
การเบิกจายตาม
มติคณะรัฐมนตร/ี
แนวทางกรมฯ 

7 การเบิกจายงบภาพรวมเปนไป
ตามมติคณะรัฐมนตรี/แนวทาง
กรมฯ ตามมาตรการเรงรัดการ
เบิกจายเงินงบประมาณประจำป
ท่ีกำหนด 
 

     ผลการเบิกจายใน
ระบบ GFMIS 
เปรียบเทียบกับ
การเบิกจายตาม
มติคณะรัฐมนตร/ี
แนวทางกรมฯ 

8 ก ร ณี โ อ น เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง
ง บ ป ร ะ ม า ณ  ป ฏิ บั ติ ต า ม
หลักเกณฑและวิธีการท่ีกรมฯ
กำหนด 

หนังสือ/เอกสารท่ีขอ
โอนเปล่ียนแปลงและ
ไดรับการอนุมัติ 

    (เฉพาะสวนกลาง) 

9 มีการจัดทำรายงาน/สรุปผลการ
ใชจายเงินงบประมาณอยางเปน
ระบบ 

รายงาน/สรุปผลการ
ใชจายเงิน
งบประมาณ
ประจำเดือนหรือราย
ไตรมาส/ราย ๖ 
เดือน 

     

10 มีการจัดทำรายงาน/สรุปผลการ
การใชจายงบประมาณประจำป 

รายงาน/สรุปผลการ
ใชจายเงิน
งบประมาณประจำป 

     

ผลรวม N1, N2 , N3      
ผลรวม N1+N2+N3  

ผลรวมจำนวนขอ (โดยไมนับรวมขอท่ีเปน N/A) X 2  
คิดเปนรอยละ (N / ผลรวมจำนวนขอ x 100)  
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      ผูรับตรวจ ................................................................ 
                         (..............................................) 

                         ...................................................... 
 

                 ผูตรวจ/สอบทาน .............................................................. 
                         (..............................................) 

                         ...................................................... 

วันท่ี..................เดือน...................พ.ศ................. 

เกณฑการประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 

คะแนน    ระดับ 

90 – 100   ดีมาก 

80 – 89.99   ดี 

70 – 79.99   พอใช 

ต่ำกวา 70   ตองปรับปรุง 


